
 
（株）山梨日日新聞社 経験者・社会人採用募集要項 

 
 
〈募集職種〉 
（１） 取材記者 
・社会報道部（社会・政治・経済・デジタル報道の各担当）、地域報道部（県内各地の７支
社・支局に勤務）、文化部、スポーツ報道部のいずれかに所属し、取材活動を行います。紙
面だけでなく電子版「さんにちＥｙｅ」を通じて記事や写真、動画を発信します。 
（２） 整理記者 
・整理部に所属し、新聞のレイアウトや見出しを考え、紙面制作を行います。勤務場所は甲
府市の本社です。 
（３） 技術職  
“メディアの屋台骨を支える技術ポジション” 
・新聞製作システムからインフラまで、情報の流れを支える重要な役割です。 
“クラウド技術を活用した内製開発” 
・最新技術で社内アプリケーションを構築し、業務改革に直接貢献できます。 
 
〈歓迎スキル〉 
◇技術職 
・Web アプリケーション開発スキル（JavaScript、Python、PHP など）データベース設計・
運用の知見（MySQL、PostgreSQL など）、クラウドサービス（AWS、GCP、Azure）の活
用経験、セキュリティ対策・アクセス制御の実務経験 
 
〈募集人員〉 
・各職種若干名 
 
〈応募条件〉 
・大学院、大学を卒業、修了した社会人経験者（取材記者・整理記者） 
・大学院、大学、短大、専門学校を卒業、修了した社会人経験者（技術職） 
 
＜給与・待遇＞ 
・当社規定による 
 
＜選考方法＞ 
・書類審査と面接など 



 
＜応募方法＞ 
◇取材記者・整理記者 
・履歴書（書式自由、写真添付）と職務経歴書、取材執筆・レイアウトを担当した記事があ
ればコピー2点以上 
◇技術職 
・履歴書（書式自由、写真添付）と職務経歴書 

 
を下記・人事部まで郵送してください。 

 
＜備考＞   
・書類選考を通過された方にのみ、書類の到着から２週間以内にご連絡します。  
・応募書類は返却しません。  
・記載の個人情報は経験者・社会人採用業務にのみ使用します。  
 
＜送付・問い合わせ先＞ 
 〒400-8545 
 甲府市北口 2－6－10 
 株式会社山梨日日新聞社 総務局人事部採用担当 
 電話：055-231-3040 メールアドレス：jinji@sannichi.co.jp 

mailto:jinji@sannichi.co.jp

